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Lohjan kaupungin jarjestokysely

Lohjan kaupunki ja Lohjan Liikuntakeskus Oy jarjestivat Webropol-kyselyn Lohjan
kaupungin alueella toimiville tai Lohjan asukkaille palveluita jarjestaville seurollle,
jarjestoille, yhdistyksille ja yhteisaille.

Jarjestokyselysta tiedotettiin kaupungin verkkosivuilla, sosiaalisessa mediassa seka
paikallislendissa. Lisaksi kysely lahetettiin osalle jarjestdista myods sahkopostitse.

Sahkopostilla linkit l[ahetettiin 31.3.2023 ja julkinen linkki avattiin 5.4.2023.
Vastausaikaa oli 17.4.2023 saakka.

Vastauksia tuli maardaikaan mennessa 122 kappaletta.
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Vastaajan rooli jarjestossa

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90%

Palkansaaja (tyontekija, johtaja, koordinaattori ym. 129%
palkkaa tai palkkiota saavat) ¢

Luottamushenkild (hallituksen jasen, myds 82
puheenjohtajat, varapuheenjohtajat ym.) ¢

n Prosentti
Joku muu, mika?

15 12,3%
100 82,0%
7 5,7%
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Mihin toimialaan jarjestonne
paaasiassa lukeutuu?

Urheilu- ja liikkuntayhdistykset 29%
Harrasteyhdistykset 11%
Elakelais- ja senioriyhdistykset 8%
Kulttuurialan yhdistykset 8%
Asukas-, kotiseutu-, kyla- ja
kaupunginosayhdistykset 7%

Seuraavilta toimialoilta ei tullut vastauksia kyselyyn:
Uskontoon ja maailmankatsomukseen liittyvat
yhdistykset, Tietotekniikan ja ohjelmistoalan
yhdistykset, Maanpuolustukseen liittyvat yhdistykset
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Miké& on jarjestonne
paaasiallinen kohderyhma?

Suurin osa vastanneista jarjestdista (44%) huomioi
toiminnassaan kaikki ikaryhmat.

Jokin muu, mika? —vastauksissa nousivat esiin mm.
tytot ja naiset seka nuoret aikuiset, joilla on
haasteellinen elamantilanne.

n Prosentti

Lapset 25 20,5%
Nuoret 31 25,4%
Aikuiset 49 40,2%
Ik&ihmiset 24 19,7%
Kaikki ikdryhmat 54 44 3%

s Jokin muu, mika? 4 3,3% LOHJA
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Jarjesto on rakenteeltaan:

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70%

Paikallinen yhdistys, joka toimii usean kunnan .

80 65,6%
Valtakunnallinen jarjestd, jolla on 1%

paikallisyhdistyksia. ? 25 20.5%

0
Valtakunnallinen jarjestd, jolla ei ole 14 11 !5 /o

paikallisyhdistyksia.

1 0,8%

0
Jokin muu, mikd? I 2 1,6%
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Viikoittain  Kuukausittain = Vuosittain

Ohjaus ja neuvonta (myos konsultaatio) 28 3% 17,0% 17,0%

Yksildllinen tuki (esim. tukihenkildtoiminta) 20,0% 9,0% 5.0%

Ryhmamuotoinen teiminta (esim. vertaistukiryhmaét) Lohjalla 33,0% 11,9% T.4%

Ryhmamuotoinen toiminta (esim. vertaistukiryhmat) Lohjan 4 2% 4 1% 10,3%
ulkopuolella.

Tapahtumat (esim. kurssit, koulutukset, seminaarit, kilpailut) 13,9% 23,5% 54 8%

Harrastus-, virkistys- ja kerhotoiminta 49 1% 23,3% 15,5%

Avoin kohtaamispaikka (esim. teemakahvila) 18 4% 10, 7% 10,7%

Kansainvalinen toiminta 0,0% 2.0% 9 0%

Leiri- ja lomatoiminta 0 0% 2.9% 22 6%

Testaukset ja mittaukset 0,0% 6,1% 16,2%

Retket jJa matkat (myds opintomatkat) 27% 7.3% 92 7%

17.5.2023

Jarjestolla on
seuraavanlaista toimintaa

Viikoittain jarjestetaan eniten harrastus-,
virkistys- ja kerhotoimintaa seka
rynmamuotoista toimintaa Lohjalla

Kuukausittain jarjestetaan eniten
tapahtumia seké harrastus-, virkistys- ja
kerhotoimintaa

Vuosittain jarjestetaan eniten
tapahtumia seka retkia ja matkoja

Kansainvalista toimintaa jarjestetaan
harvemmin kuin kerran vuodessa

Suurin osa ryhmista ei tee ollenkaan
mm. testauksia ja mittauksia tai
ryhmamuotoista toimintaa Lohjan
ulkopuolella
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Onko jarjestollanne palkattuja
tyontekijoita?

Suurimmalla osalla vastanneista jarjestoista (74%) ei
ole palkattuja tydntekijoita

Jarjestoissa paatoimisten tydntekijoiden keskiarvo on
1,7 tyontekijaa. Ainoastaan yhdella yhdistyksella on 24
paatoimista tydntekijaa.

Jarjestoissa osa-aikaisten tyontekijoiden keskiarvo on
3,9 tyontekijda. Ainoastaan yhdella yhdistyksella on 30
osa-aikaista tyontekijaa.
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Toimiiko jarjestossanne vapaaehtoisia?

n Prosentti

0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35%
11 9,1%
40 33,0%
o
Kylla. Vapaaehtoisten maara on laskenut viimeisen 339% o9 48’8 Yo
kahden vuoden aikana. ¢
11 9,1%

Kylla. Vapaaehtoisten maara on kasvanut

viimeisen kahden vuoden aikana. 9%

Kylld. Vapaaehtoisten maara on sailynyt ennallaan 499%
viimeisen kahden vuoden aikana. ¢
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Paljonko yhdistyksessanne
on jasenia ja vapaaehtoisia?

Vastanneiden yhdistysten jasenmaara vaihtelee
kolmesta jasenesta 1229:n jaseneen

Vastanneiden yhdistysten jasenmaaran keskiarvo on
150 jasenta

Vastanneiden yhdistysten vapaaehtoisten maara
vaihtelee nollasta ja 200:n henkil6on

Vastanneiden yhdistysten vapaaehtoisten keskiarvo
on 18,5 henkiléa
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Missa kokoluokassa arvioitte jarjestonne
kokonaiskulujen olleen vuonna 20227

0 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40%
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Alle 500€ 10% n Prosentti
13 10,8%
2001 - 10 000€ 16 384%
10 001 - 50 000€ 23% =0 e
16 13,3%
50 001 - 200 000€ 13% 6 5.0%

Y1i 200 000€ 5%
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Onko jarjestollanne kaytossa

toimitiloja?
1. Jéarjesto vuokraa tiloja Lohjan kaupungilta 38%
Z. Jarjestolla ei ole vakituisia toimitiloja 33%
2. Jarjesto vuokraa tiloja yksityiselta sektorilta 29%

- Pieni osa jarjestoista omistaa omat tilat (11%) tai saa
kayttaa yhteistydkumppanin tiloja maksutta (11%).
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Kotisivut

Lahella.fi -verkkopalvelu

Lohjan harrastuskalenteri

Sosiaalinen media

Sahkdposti

Lehdet

lImoitustaulut (esim. kauppojen ja julkisten tilojen seinilld)
Kirjeposti

Muu, mika?

94

18
95
90
60

20
15

78,3%

7,9%
15,0%
79,2%
75,0%
50,0%
45,0%
16,7%
12,5%

Jarjesto kayttaa toiminnan
Julkisessa tiedottamisessa
seuraavia viestintakanavia

Sosiaalinen media 79%
Kotisivut 78%
Sahkoposti 75%

Vahiten kaytettyja kanavia ovat Lahella.fi-
verkkopalvelu (8%), Lohjan harrastuskalenteri
(15%) ja kirjeposti (17%).

Avoimissa vastauksissa esille nousivat mm.
Menoinfo.fi ja VisitLohja.fi
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n Prosentti
Puhelut, tekstiviestit 70 o97,9%
Ryhmaviestit, sosiaalisen median ryhmat 103 85,1%
Sahkdposti 104 86,0%
Kirjeposti 31 25,6%
Muu, mika? 26 21,5%

Jarjest0o kayttaa toiminnan
tiedottamisessa jasenille
seuraavia viestintakanavia

Suurin osa kyselyyn vastanneista (86%) kayttaa
jasenille tiedottamisessa sahkopostia. Toiseksi suurin
viestintdkanava ovat rynmaviestit ja sosiaalisen
median rynmét (85%).

Avoimissa vastauksissa nousivat mm. MyClub- ja
SuomiSport —jarjestelmat.
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Keiden kanssa teette
yhteistyota?

Toisten jarjestdjen kanssa 82%
Lohjan kaupungin kanssa 75%
Yritysten kanssa 40%

Avoimissa vastauksissa yhteistydkumppanina nousi
esiin Lohjan seurakunta.
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Toimitteko verkostoissa?

Suurin osa vastanneista jarjestoista (62%) ei toimi
verkostoissa.

Ne jarjestot, jotka toimivat verkostoissa, toimivat
yleisimmin omassa kattojarjestbéssaan.

LOHJA

17.5.2023




Missa asioissa teette yhteistyota?

Teemme yhteistyota Lohjan Teemme yhteistyota
kaupungin (ml. Lohjan muiden
Liikuntakeskus Oy) kanssa  kumppaneiden kanssa

Tama yhteistyo on
meille erityisen
merkityksellista

Tapahtumat

Tilat

Viestinta
Koulutukset
Vapaaehtoistoiminta
Kehittamishankkeet
Varainhankinta
Jasenhankinta

Muu toimintamuoto,
mika?

Yhteensa

56 73
67 42
24 43
13 92
9 36
12 35
17 43
8 25
6 11
212 360
17.5.2023
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Mita hyvinvoinnin, terveyden ja
turvallisuuden edistamisen osa-alueita
kuuluu jarjestonne toimintaan?

Mielekas tekeminen ja harrastaminen 71%

Liikkuminen / liikunta 67%
Y hteisollisyys 57%
Vapaaehtoistoiminta 54%
Osallisuus 41%

Vain kaksi vastannutta jarjestoa kokee, etta heidan
toimintansa ei liity hyvinvoinnin, terveyden ja
turvallisuuden edistamiseen.
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Minkalaisia haasteita naette
jarjestonne tulevaisuudessa?

Vapaaehtoisten vahyys tai
vaikeus saada uusia mukaan toimintaan 79%

Jasenmaaran lasku 49%
Yhdistystoiminnan arvoa ja 41%
merkitysta ei tunnisteta

Toimivien tilojen puute 38%
Julkisten avustusten vaheneminen 38%

Yksikaan kyselyyn vastanneista jarjestoista ei koe, etta
toiminnan heikko vaikuttavuus olisi haaste toiminnan
jatkuvuudelle.
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Minka takia on mielestanne tarkeaa, etta jarjestojen
toimintaedellytykset turvataan jatkossakin?

Avoimissa vastauksissa korostui selkeasti viisi teemaa, joita olivat:

Jarjestot tekevat tyota lohjalaisten terveyden ja hyvinvoinnin edistamiseksi seka
elaman perusedellytysten ja —oikeuksien toteutumiseksi

Jarjestot tekevat tyota lohjalaisten osallisuuden, yhteisdllisyyden ja aktiivisuuden
lisaamiseksi seka yksinaisyyden vahentamiseksi

Jarjestojen tarjoamat palvelut ja toiminta taydentavat Lohjan kaupungin seka Lansi-
Uudenmaan hyvinvointialueen tarjoamia palveluita ja toimintaa

Jarjestojen tarjoamat palvelut ja toiminta lisdéavat niiden saatavuutta ja
saavutettavuutta Lohjan kylissa

Jarjestojen toiminta yllapitaa laajaa harrastus- ja toimintakenttaa Lohjan

kaupungissa
17.5.2023 LO H JA



Miten kuvallisitte jarjestonne ja Lohjan
kaupungin valisen yhteistyon sujuvuutta?
Emme tee En osaa Yhteistyossa on Yhteistyossa on Yhteistyo

yhteistyota sanoa paljon kehitettavaa jonkin verran toimii hyvin
kehitettavaa

Tapahtumiin liittyva 19,7% 11,5% 22.9% 27,0% 18,9%
yhteistyd
Tiloihin liittyva 20,5% 6,6% 30,3% 22,9% 19,7%
yhteistyd
Viestintaan liittyva 31,1% 10,7% 24,6% 24,6% 9,0%
yhteistyo
Avustuksiin liittyva 17,2% 15,6% 30,3% 26,2% 10,7%
yhteistyd
Vapaaehtoisiin liittyva 41,8% 29,5% 13,1% 12,3% 3,3%
yhteistyd
Koulutuksiin liittyva 43,5% 22,1% 11,5% 17,2% 5,7%
yhteistyo
Asiantuntijuuteen 36,9% 22,1% 12,3% 22,1% 6,6%
liittyva yhteistyo
17.5.2023
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Jarjestoyhteistyota voisi kehittaa mielestamme

0

L =]

Jarjestamalla yhteisia koulutuksia eniten tarvetta
vaativista teemoista

30%

o 10% 20% 30% 40% 50% 60% 0%

n  Prosentti

Jarjestamalla kaikille jarjestoille avoimia o/
jarjestotilaisuuksia 37 3[:',3 /0
45 36 9%

Jarjestamalla pienempia jarjestotilaisuuksia ilmion / or ar
kiinnostuksen / aihealueen / alueen mukaan 78 63,9%
63 21.,6%
Kehittamalla / yhtenaistamalla avustusjanestelmaa 52%
v - 20 238%
11 9.0%
Osallistuvan budjetoinnin avulla 24%
Jotain muuta, mita? 9%

17.5.2023
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Jarjestoyhteistyota voisi
kehittaa mielestamme

Avoimissa vastauksissa korostuivat:
tilojen maksuttomuus
hintojen alentaminen
byrokratian helpottaminen
tiedon lisddminen

17.5.2023
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Mitka asiat nostaisit jarjestojen ja Lohjan kaupungin
valisen yhteistyon keskeisimmiksi tavoitteiksi?

Avoimissa vastauksissa korostui selkeésti viisi teemaa, joita olivat:

Edulliset tai maksuttomat tilat
Avustukset

Tiedotus ja viestinta
Jarjestojen osaamisen hyodyntdminen toiminnoissa ja tapahtumissa

Y hteiskehittaminen
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Yhteystiedot

Johanna Repola, erityisasiantuntija
(Hyvinvoinnin ja terveyden edistaminen)
johanna.repola@lohja.fi

Maarit Lindman, erityisasiantuntija
(Lapset ja nuoret)
maarit.lindman@Ilohja.fi

Juha Koivuporras, liikunta- ja harrastuskoordinaattori
juha.koivuporras@lohja.fi

Sara Ertek, kulttuurituottaja
sara.ertek@lohja.fi

Minna Nuppola, yhteyspaallikko
(Lohjan Liikuntakeskus Oy)
minna.nuppola@lohja.fi
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